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TAJEKOZTATO
az MKK 2014. majusi kiildottgyiilése altal elfogadott és az EInokség 26/2014/05.07. hatarozata
szerinti atcsoportositott koltségvetési terv végrehajtasarol

A Bevételi oldal vizsgalatakor beigazolodott, hogy a 2014. évben, évkozben elrendelt zarolas
sziikséges volt. Az eljarasi és nyilvantartasi dij tekintetében indokolt volt a csokkentés, az eldzetes
kalkulaciok helyesek voltak. A tagdij vonatkozasaban mutatkoz6 tobbletbevétel oka, hogy a 2014.
évi tervet még a gazdasagi valsag tovabbgylriizodé hatasa kovetkeztében bekdvetkezd alacsony
munkaellatottsdg alapjan 2013-ban a 2014. évi koltségvetés készitésekor aldbecsiiltik. A
jogosultsadgi vizsgaztatassal kapcsolatos 2014. januar 1-jén életbe Iépett valtozasok, a
szakmagyakorlasi rendelet altal bevezetett egy éven beliil teljesitendd utdlagos beszamold vizsga
miatt a 2014. évben nem volt varhatd a korabbi volumenii bevétel elérése. Az oktatas teriiletén
tortént valtozasok miatt, a kotelezd oktatds masodik félévi inditdsa miatt ezek a bevételek még nem
tudtak kivaltani a tovabbképzések akkreditaciojabol korabban szarmazo bevételeket. 2014-ben a
kozponti koltségvetésbol palyazat utjan mindossze 5,0 millio Ft tdmogatast kaptunk, melyet a
koztestiileti feladatok végrehajtasara forditottunk.

Osszességében a 2014. évi zarolassal modositott bevételi terviink megalapozottnak bizonyult, 98,5
%-ra teljesiilt.

A miikodési koltségeinket a takarékos gazdalkodas kovetkeztében a tervezett szinten tartottuk, a
vizsgaztatasban €s a tovabbképzések elbiralasaban résztvevoket a pénziigyi-gazdalkodasi szabalyzat
szerint normativ médon dijaztuk.

A fotitkarsag a jogalkotds és a szabdlyzatalkotds teriiletén megnovekedett feladatait a valtozo
szakmai ismeretek miatt megbizott szakértokkel végeztette el, a feladatok megfeleld ellatasa
érdekében. Ezen feliil nem tervezett tobbletként meriilt fel a bérleti dijak vonatkozasaban a nem vart
mértéki arfolyam ndvekedés, valamint a tovabbképzés mindségének novelése érdekében megnovelt
bérelt teriilet a irodahdz 1. emeletén. Az integralt informatikai rendszer folyamatos tovabbfejlesztése
1s meghaladta az eldiranyzott Osszeget, de ezen fejlesztések sziikségessége nem vitathato. Ezek
koziil a legfontosabb fejlesztés az 0j tovabbképzési modul fejlesztése volt, amely a 2014
marciusaban elfogadott tovabbképzési rendszer alapjan keriilt kialakitasra, és elsddleges célja a
teriileti kamarak altal szervezett szakmai tovabbképzések szervezésének tdmogatasa, a résztvevok
teljesitésének nyilvantartasa és egy orszagosan elérhetd tovabbképzési naptar kialakitasa volt

2014-ben folytattuk és sikerrel miikodtettiik a tagozatok feladatalapt finanszirozasi rendszerét, az
évkozi zarolasok év végeén feloldasra keriiltek, és a feladatalapt feladatok finanszirozésara elmaradt
kifizetésekre 14.670 eFt céltartalek képzése mellett zartuk a 2014. évet. A palydzatokban vallalt
feladatok elvégzésre és kifizetésre keriiltek.

A szakmai tagozatok a rendelkezésiikre allo6 8800 eFt miikddési atalanyukon feliil a 2013. évi
tevékenységlik soran a tobb év alatt felhalmozott sajat forrasaik terhére +4.451 eFt-ot hasznaltak fel
miikodési koltségeik kiegészitésére, vagyis 0sszességében 13.251 eFt-bol gazdalkodtak.

Fentiek alapjan a Magyar Mérmdki Kamara folyamatosan kontrolalt ¢és kovetkezetes
takarékoskodasanak koszonhetéen kiegyenstulyozott miikddés mellet, az eldirdnyzatnak
megfelelden gazdalkodott. A Magyar Mérnoki Kamara a mérlegkészités iddpontjaban 34.384.371,-
Ft készpénzzel rendelkezik.
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Megyei kamarak befizetései ("A" képlet
L | szerinti dijak) 151 365 158 000 163 978 103,8 108,3
Megyei kamarak befizetései (eljarasi
2 | dijbevételek) 26 500 15000 18 376 1225 69,3
3 | Jogosultsagi vizsgabevételek 35000 15000 5 304 35,4 15,2
Tovabbképzés(akkreditacid)
4 | bevételei/ KOTELEZO oktatis 15000 10000 16 969 169,7 1131
5 | Palyazati alapt tAmogatas 20 000 20 000 5 000 25.0 25,0
6 | Bankkamatok 1 000 1000 514 51,4 51,4
MMK tamogatdja cim/N ALLALKOZASI
" | BEVETEL 1000 10000 7,900 79,0 790,0
8 | Szakmai programok tdmogatasai 2000 2000 1 560 78,0 78,0
9 | Tagozatok szerzett timogatasa 3000 3000 2419 80,6 80,6
10 | Egy¢éb bevétel: Nyilvantartasba vételi dij 34 595 30 000 32 319 107,7 93,4
11 Egyéb bevételek (tdrzsanyag hozzajarula,
egyéb) 5 665
12 | Athozat el6z6 évbél tartalék 7900 6 200 6 200 100,0 78,5
13 Szponzori tAmogatas
14 | MMK OSSZES BEVETELE 297 360 270 200 266 204 98,5 89,5
E | .. | OSSZESEN
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g ¢ KOLTSEG
1 | Anyagkoltség osszesen 4500 4500 1975 439
2 | Elofizetési dijak (Internet, 0jsag, kozlony, stb.) 1000 1000 699 69,9
3 | Telefon ktg 2 500 2 500 2483 99,3
4 | Postai szolgaltatas 1700 1700 810 47,6
5 | Mérnokujsag koltsége 31500 31500 31588 100,3
6 | Bérleti dijak (iroda és terembér) 20 000 20 000 24943 1247
7 | Mindennemt javitasi koltség 1000 1000 65 6,5
8 | Reklam-propaganda és hirdetési koltség (sajto-média) 1400 1400 1387 99,1
9 | Rendezvény koltség (kiildottgyiilés, valasztmanyi stb. ) 6 000 6 000 3423 57,1
10 | Oktatasi koltség (képzések, vizsgaztatasok ktsg.-e) 5900 5900 3077 52,2
11 | Részvételi dijak 200 200 264 132,0
12 | Belfoldi utazasi koltség (tisztségvis. vonat, busz, taxi, gk) 3600 3600 3611 100,3
13 | Kiilfoldi utazasi koltség ( repiild, vonat ) 5500 1500 200 13,3
14 | Kozpnti adatbazis kezelés, programozas 4000 4000 4900 122,5
15 | Fénymasolas, foto nyomda 1800 1 800 362 20,1
16 | Egy¢€b igénybe vett szolgaltatasok 31000 31000 34 020 109,7
17 | Igénybe vett szolgaltatasok koltségei 117 100 113 100 111 832 98,9




18 [ Bankkoltség 1000 1000 1839 183,9
19 [ Szakért6i dijak 1000 1000 - -
20 | Kiilonféle egyéb koltségek (tagsagi dijak, illetékek, stb.) 2500 2500 2743 109,7
21 | Egyéb szolgaltatasok koltségei 4500 4500 4582 101,8
22 | Allomanyi bérkoltség 48 300 48 300 49 315 102,1
23 | Tiszteletdijak (elnokség, EFB és FB) 21 500 21 500 18 766 87,3
24 | Tiszteletdijak tagozati vezetok (27% jarulék,35. sorban!) 6 200 6 200 3821 61,6
25 | Megbizasi dijak 6 200 6 200 9141 147,4
26 | Koltségtéritések (étk. jegy, bérlet, gk. ktg.) 2 300 2 300 2675 116,3
27 | Reprezentacios koltség (Biifek, kave, pogacsa, stb.) 1100 1100 759 69,0
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29 | TB nyugdij és egészségbiztositasi jarulék 20 700 20 700 20508 99,1
30 | Egészségiigyi hozzajarulas 800 800 636 79,5
31 | Egyéb munkaltatot terhelé adok 800 800 632 79,0
32 | Személyi jellegii kifizetések osszesen 108 900 108 900 107 442 98,7
33 | Eszkozok értékesokkenése 2000 4661 233,1
34 | Bizottsagok feladatalapi tevékenység pii. kerete 7000 4500 1494 33,2
35 | Tagozatok szakmai feladatalapu tevékenység pii. kerete 22 000 17 000 7 050 41,5
36 | Elnokség szakmai feladatalapu, eseti tevékenység pii. kerete 8 500 6 000 - -
37 | Mentori rendszer megyei megvaldsitasa 10 000 - 700 -
38 | Feladatalapu tevékenység elozetes kerete dsszesen 47 500 27 500 9244 33,6
39 | Tagozatok szervezeti miikodtetés atalany kerete 8 800 8 800 13251 150,6
40 | Tamogatasok - - 1500 -
41 | Osszes koltség és riforditds 291 300 269 300 231992 86,1
42 | Tartalékkeret 6 000 - 14 670 -
43 | MMK OSSZES KIADASA 297 300 269 300 251116 93,2
MMK OSSZESITETT EREDMENY 60 900 418 46,4




