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 „Kulcstényezők a világítás, az akusztika, a hőmérséklet állandósága és a klíma.” 

 

 

„A környezeti tényezők közül az akusztikus környezet nem megfelelő kialakítása és a nagy 

zajterhelés negatív pszichikus hatásokkal jár, akkor is, ha a dolgozók már észre sem veszik a 

terhelést.” 

 
 
Forrás: http://irodablog.hu/, beszélgetés Dr. Németh Edittel, adjunktus BME Ergonómia és Pszichológia Tanszék 

I. Munkakörnyezet hatása a dolgozóra  

a nagyterű irodákban 
dolgozók ekkora 
hányada  
szerint a zaj a 
legnagyobb zavaró 
tényező. 
Forrás: Dán Nemzeti 

Munkakörnyezet  

Kutatóközpont 

60% 

Hangelnyelés 
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I. Munkakörnyezet hatása a dolgozóra  

 1 munkavállaló átlagosan életéből 70-80.000 órát tölt el a munkahelyén 

Nagyon fontos már tervezés során kialakítani a megfelelően kényelmes, 

inspiráló munkahelyeket 

A motivált munkaerő hatékonyabban dolgozik 
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Adminisztrációs feladatok > 7% 

Egyéni problémamegoldás > 26% 

Egyéb önálló feladatok > 17% 

Telefon-beszélgetések > 18% 

Spontán  

megbeszélések > 25% 

Hivatalos 

megbeszélések > 10% 

Koncentrációt igénylő feladatok 50% Kommunikációs jellegű feladatok 50% 

Irodai alkalmazott munkafeladatainak eloszlása 

I. Munkakörnyezet hatása a dolgozóra  
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I. Munkakörnyezet hatása a dolgozóra  

Forrás: http://entreprisenk.com/?p=7931 
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I. Munkakörnyezet hatása a dolgozóra  
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II. REHAU Zajcsökkentő megoldások  
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Szekrény Szekrény 

Bejárat 

1-es Zóna 

Egyéni munkahelyek 

3-as Zóna 

Formális kommunikációs 

zóna 

2-es Zóna 

Informális kommunikációs 

zóna 
 

4-es Zóna 

Fénymásoló sziget 

4 zónás irodai tér koncepció a REHAU-nál 
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II. REHAU Zajcsökkentő megoldások  
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Dolgozó II. 

hangcsillapítás 

Külső zaj 

védelem 

Oldalsó zaj 

védelem 

Dolgozó II. 
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1-es zóna 
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II. REHAU Zajcsökkentő megoldások  

Akusztikus redőny hangelnyelési szintje 

 αW = 0,8 

A profil képes elnyelni a jelentkező 

hangok 80%-át 

B hang abszorpciós osztály 
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REHAU Rauworks rendszerek II. REHAU Zajcsökkentő megoldások  

REHAU Acoustic Solutions - RAUWORKS screen.avi
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II. REHAU Zajcsökkentő megoldások  

2-es zóna 

Informális kommunikációs zóna 

 

• A dolgozók részére kialakított kommunikációs 

zóna 

 

• Magán-beszélgetések, rövid szakmai 

beszélgetések helyszíne (folyosó) 

 

• Az 1-es zónától elválasztva 
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II. REHAU Zajcsökkentő megoldások  

3-as zóna 

Tárgyalók: 

 

 

• Hivatalos megbeszélések 

 helyszíne 

 

 

 

• Zárt terem, többi zónától  

élesen elválasztva 
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II. REHAU Zajcsökkentő megoldások  

4-es zóna 

Fénymásoló sziget: 

 

• Többi zónától elválasztva 

 

• Bejárat, lépcső közelébe elhelyezve, 

ahol egyébként is magas a zajszint 

 

• Nyomtatók, fénymásolók, mellett 

informális beszélgetések helyszíne is lehet 



/ 

Irodai munkaterek és szabadidős területek kialakítása ipari épületekben 

15 2016.05.31. / Erdei Sándor / REHAU Kft. 

•  60% dolgozik nagy nyílt irodában 

 

 

• 20%-al csökkenhet a munka hatékonysága 

a rossz akusztika miatt 

 

 

• Kevesebb, mint 1 hónap alatt megtérül az 

akusztikai megoldásokba fektetett pénz 

 

Források:  

• Dáni Nemzeti Munkakörnyezet Kutatóközpont 

• Auditory Valley   

• REHAU kalkuláció 

II. REHAU Zajcsökkentő megoldások  
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Szabadidős környezet 

munkavállalóknak: 

 

• Kávézó terasz 

 

• Megbeszélés helyszín 

 

• Növeli a munkakedvet, 

vállalat iránti elköteleződést  

 

 

III. REHAU szabadtéri megoldások  
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III. REHAU szabadtéri megoldások  

Irodai környezet felhasználási 

előnyei 

 

 

• gondozásmentes 

 

• tartós 

 

• modern felület 
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Munkavállaló és emberközpontú terek 

kialakítása 

 

• A vállalat a munkavállalóin keresztül 

jelenik meg a piacokon 

 

• Már a tervezésnél olyan tereket kell 

kialakítani, ahol az emberek jól érzik 

magukat, és inspiráló környezetben a 

hatékonyságuk is nő, ami profitot termel 

a cégnek.  
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KÖSZÖNJÜK A MEGTISZTELŐ FIGYELMÜKET! 




